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Ausschreibung als pdf 

 

 

Ab dem 01.10.2024 ist die B-Stelle in der Pfarrei St Pius mit ihrer großen Orgel (IV/51) vakant. 

Daher suchen wir zu diesem Zeitpunkt eine:n 

B oder C Kirchenmusiker:in (m/w/d) 
(ca. 23 Wochenstunden) 

 

Ihre Aufgaben: 

• Kreative Begleitung unserer Gottesdienste mit liturgischem Orgelspiel und Orgelliteratur 

• Leitung der Chorgemeinschaft St. Pius und Aufbau eines Kinder- & Jugendchores 

• Freude & Begeisterung an Kirchenmusik wecken, u. a. Kantoren oder instrumentale Talente 

 

Das sollten Sie mitbringen: 

• Ein abgeschlossenes Studium der katholischen Kirchenmusik (Bachelor bzw. B-Examen),  

oder abgeschlossene Ausbildung zum: r nebenberuflichen Kirchenmusiker:in (C-Schein) 

• Wertschätzung von Tradition und Mut zu neuen Impulsen 

• Loyalität zum Dienstherrn und Diskretion 

• Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit, Eigeninitiative, Leistungsbereitschaft  

• Mobilität und Flexibilität 

• Identifikation mit dem Glauben und den Werten der katholischen Kirche 

Was wir Ihnen bieten: 

• Eine große, renovierte Orgel (IV/51)  

• Einen vielseitigen, verantwortungsvollen & unbefristeten Arbeitsplatz 

mit attraktiver Vergütung nach ABD (entspricht TVöD) 

• Zahlreiche Zusatzleistungen (bspw. Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, 

Kinderbetreuungszuschuss, Ballungsraumzulage) 

• Mitarbeiter:innenveranstaltungen, kostenlose Heiß- & Kaltgetränke vor Ort 

• Stellenteilung ggfs. möglich 
 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen,  

(inkl. Bewerbungsschreiben, Lebenslauf & Zeugnissen) bevorzugt per Mail bis zum 
31.07.24 an: 

msteegmaier@ebmuc.de oder postalisch an: 

Kath. Kirchenstiftung St. Pius  

Pfarrer Wechselberger  

Piusstraße 11 

81671 München 

 

Bei Fragen steht Ihnen gerne Herr Steegmaier (Verwaltungsleiter) Tel. 089/665 907 35 zur 

Verfügung. 

 


